
  

            

  

 

  

 

 

Der Zweckverband Ev. Tageseinrichtungen für Kinder im Kirchenkreis Marburg als Träger 

von 7 evangelischen Kindertageseinrichtungen im Kirchenkreis Marburg sucht  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

 

 

Stellv. Leitung einer Kindertagesstätte (m/w/d) 
für die 

Ev. Kindertagesstätte „Regenbogenfische“ Standort Heinrich-Naumann-Weg in Lohra 

(mind. 35 Stunden). 

 

 

Die Kita betreut in aktuell 4 Gruppen maximal 87 Kinder im Alter von 1 Jahr bis zum Schuleintritt sowohl in 

einer Krippengruppe als auch in KiTa Gruppen. 

 

Die Einrichtung liegt im Ortskern von Lohra. 

 

  



Neben den Aufgaben als pädagogische Fachkraft umfasst die Stellvertretung folgende 

Verantwortungsbereiche: 

• Übernahme von festgelegten Leitungsaufgaben 

• Vertretung der Leitung bei Abwesenheit 

• Unterstützung der Leitung bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unseres pädagogischen 

Konzeptes und des QM-Handbuchs in Kooperation mit dem Team, Fachberatung und dem Träger 

• Unterstützung der Leitung bei der Gestaltung der pädagogischen Aufgaben 

• Unterstützung der Leitung bei der Personalführung und Teamentwicklung 

• Unterstützung der Leitung bei der Umsetzung der gesetzlichen, finanziellen, organisatorischen und 

trägerspezifischen Anforderungen 

• Vorbild für eine christliche Grundhaltung, die in einem wertschätzenden, von Dialog und Partizipation 

geprägten Umgang mit den Kindern, den Eltern, den Kolleg*innen und Gästen der Kita erkennbar wird 

• Die Kitaleitung und ihre Stellvertretung sind ein Bindeglied zwischen Einrichtung, Träger und 

Kirchengemeinde.  

 Das bringen Sie mit:  

• Ein Interesse an einer evangelischen Kindertagesstätte mit religionspädagogischem Profil 

mitzuarbeiten  

• Ihre Arbeit ist geprägt durch eine inklusive Haltung 

• Partizipation mit Kindern leben zu wollen 

• Eine Flexibilität gemäß den Öffnungszeiten der Kindertagesstätte  

• Eine gewisse Flexibilität sowohl im Krippenbereich als auch im Kitabereich arbeiten zu wollen 

• Eine positive Haltung gegenüber dem teiloffenen Konzept der Kindertagesstätte und dies 

pädagogisch zu leben und zu fördern  

• Ein freundliches, respektvolles Auftreten gegenüber den Kindern, Eltern, Kollegen und Vorgesetzten  

• Die pädagogischen Fachkräfte (m/w/d) in der Ev. Kindertagesstätte erfüllen den pädagogischen  

Bildungsauftrag insbesondere auf der Grundlage religionspädagogischer Vorgaben. Aus diesem 

Grund ist ein positives Bekenntnis zum Selbstverständnis der Ev. Kirche erforderlich. Eine 

Mitgliedschaft in der Ev. Kirche oder einer Mitgliedskirche der Arbeitsgemeinschaft christlicher 

Kirchen wird daher erwartet.  

Das bieten wir:  

• Beschäftigungsmöglichkeiten in Vollzeit  

• Eine Vergütung nach TV-L SuE sowie einer betriebliche Altersvorsorge bei der VBL  

• Einen Träger, dem die Arbeit der Kindertagesstätte in der Kirchengemeinde wichtig ist und dieser 

eine hohe Wertschätzung entgegenbringt  

• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten  

• Eine kontinuierliche pädagogische Weiterentwicklung im Rahmen von Fortbildung und 

pädagogischer Begleitung 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem motivierten Team  

• Eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre  

• Eine kooperative und konstruktive Zusammenarbeit im Team  

• Schwerbehinderte Menschen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

  

  



Nähere Auskünfte erteilt: Frau Anja Schäfer Telefon: 06421- 16991420 

        Herr Alexander Bartsch Telefon: 06421 16991429 

 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.06.2024 

 

an den Zweckverband Ev. Tageseinrichtungen für Kinder im Kirchenkreis Marburg, z.Hd. Frau Birk, 

Universitätsstraße 45, 35037 Marburg 

 

oder an 

 

bewerbung.zweckverband-kitas-marburg@ekkw.de. 

 

  
Bitte legen Sie Ihrer Bewerbung nur Kopien bei, Ihre Unterlagen werden nicht zurückgegeben.   

Nach spätestens 6 Monaten werden Ihre Bewerbungsunterlagen vernichtet und die Daten gelöscht.    

  

   


